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Radici Chimica S.p.A., specializzata nella produzione di intermedi chimici, PA66, PA610 e Polimeri Speciali utilizzati per
la realizzazione di molteplici prodotti sia direttamente da RadiciGroup che da Clienti esterni, ha adottato un Sistema di
Gestione Integrato certificato secondo le Norme UNI EN ISO 9001, 14001, 50001 e 45001.

Recependo Vision, Mission e i principi della Politica di Gruppo, si impegna a garantire I'eccellenza della Qualita e della
Sicurezza dei prodotti e dei servizi forniti, nel pili rigoroso e costante rispetto di tutte le norme vigenti nei campi ambientale,
energetico, della salute e della sicurezza dei propri lavoratori, di tutte le persone presenti sul sito.

Assicura la Qualita cercando sempre di perseguire la realizzazione di prodotti con performance ambientali misurate e
limitate, collaborando con i propri fomnitori di beni e servizi e instaurando relazioni di continuita e fiducia con i propri Clienti.
Nel perseguimento dei propri obiettivi di miglioramento cerca sempre di individuare, capire e soddisfare le esigenze dei
propri Clienti.

Nell'ottica del miglioramento continuo lavora per oftimizzare i propri processi e le prestazioni con risultati concreti e
misurabili, investendo per monitorare e ridurre i propri impatti ambientali ed energetici. Garantisce la periodica
manutenzione e mantenimento delle infrastrutture e si impegna a valutare la praticabilita economica dellimpiego delle
migliori tecniche disponibili.

Salute e Sicurezza sono di primaria importanza e questo sostiene l'impegno di Radici Chimica a garantire, attraverso il
coinvolgimento dei Lavoratori e dei loro Rappresentanti, condizioni di lavoro sicure e salubri, per la prevenzione di infortuni
e malattie professionali e per la riduzione dei rischi per la salute e sicurezza.

Promuove attivita ed iniziative che portino benessere nei luoghi di lavoro e nella vita privata dei dipendenti attraverso la
sensibilizzazione verso una maggiore attenzione ai fattori di rischio per la salute e a uno stile di vita sano.

Favorisce il coinvolgimento del personale nella realizzazione della Politica Aziendale, con adeguate attivita di
informazione, valorizzando le competenze, investendo sulla formazione e sull'addestramento, sostenendo in particolare
l'inclusione per valorizzare l'unicita e la diversita. Recependo la politica del gruppo, infine, la digitalizzazione rappresenta
un elemento per sostener la governance, favorire sinergie e ottimizzare le risorse.

Per sostenere il corretto ed efficace funzionamento del Sistema di Gestione Integrato definisce Ruoli e Responsabilita
mettendo inoltre a disposizione le risorse, i mezzi economici e le competenze necessari.

A sostegno di quanto sopra indicato, sono stati stabiliti gli obiettivi per il 2025 e di seguito riepilogati:

N° | Area Titolo
1 | PAG6 | OPERATION CLEAN SWEEP
2 | RU WHP StoBene RadiciGroup

La presente Dichiarazione della Direzione integra anche gli aspetti del Sistema di Gestione della Sicurezza (SGS) previsti
dal D.lgs. 105/2015 relativo al rischio di incidente rilevante, in quanto tale Sistema rappresenta uno dei riferimenti
fondamentali per 'impostazione dei processi aziendali, pur non essendo sottoposto a certificazione.

Il presente documento € condiviso internamente tramite distribuzione con Intranet aziendale e affissione nelle bacheche.
Al fine di garantire il coinvolgimento fattivo dei nostri fornitori, lo stesso viene consegnato a quelli individuati come
maggiormente critici dal punto di vista ambientale, energetico, della qualita e della sicurezza.
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