
 

  

 

意大利贝加莫，2020 年 7 月 15 日 

兰蒂奇集团专注于研发和创新：  

“Radici InNova”的诞生  

新公司开展全部研发活动时高举可持续发展旗帜，加入了兰蒂奇集团整个分支

公司竞争力的公约数。 

确保业务持续性的同时，增强公司竞争力和本土总体价值：基于这些目标，兰蒂奇集团宣布成

立一家同样秉承集团可持续性发展策略的非盈利联营公司“Radici InNova”，后者专注于化学、

高性能聚合物、高端纺织解决方案领域内的研究和创新项目的开发。 

事实上，Radici InNova 承接并发扬兰蒂奇集团的使命：推广一个可以在盈利、环境保护及社会

公平之间保持平衡的发展模型。  

新公司提升并维持集团推动的特殊化学、高性能聚合物和高端纺织解决方案领域内研发活动的

协同力。   

“Radici InNova 的成立是整个集团的重要目标，完全步入了一条不久前建立的路径中”，兰蒂

奇集团主席安杰罗.兰蒂奇先生（Angelo Radici）提到。“事实上，创新是让公司在数年来脱颖

而出的一个关键元素，帮助我们扩张至不同的领域，为市场供应具有竞争性和尖端性的产品及

解决方案。加入集团各个业务领域的技术诀窍和竞争力的公约数，可以实现受到环保和循环经

济准则的启发，同时秉承着我们的可持续性发展策略的高端研究集成项目的研发，确保持续的

增长并未子孙后代创造更好的未来”。 

Radici InNova 充分利用了集团内部的竞争力和指向第三方的关系，以巩固“创新”这一兰蒂奇

集团发展驱动器作为目标，负责对于集团内扮演重要角色的全部研究活动进行管理和协调，同

时极度注重产品和流程的持续改善，优化资源的使用并降低业务活动对自然环境的影响。 

具体而言，Radici InNova 的五个宏观领域聚焦于下述研发活动中：开发生物源聚合物，降低对

自然环境的影响，应用于包括汽车和服装在内的各个领域；生产生物源化学中间体，用于尼龙、

聚酯纤维、聚氨酯及海量日常用品的制造；开发循环经济解决方案，尽可能延长产品的寿命，



同时在报废后进行回收以实现循环使用（Eco-desing，生态化设计）；业务新机遇，亦针对现

有产品，例如在封城期间作为打造 Made in Italy 全新产业链的组成部分，用于制造防护服和口

罩以应对极其严峻的紧急卫生事件的集团无纺布产品；优化工业流程，以更佳的可持续性和更

好的性能作为指导方针。 

在今天，一个前所未有且我们共同涉入其中的微妙时刻，为了恢复经济的运行，需要构思一套

创新的工业系统：这套系统可以抓住与突如其来的变化相关的机遇，通过快速实施可持续性的

决绝方案保持自身的竞争力。  

为此，需要推动研发领域所有参与者之间进行持续的对话，实现经验和非均等竞争力的融合。  

新公司的经理斯蒂法诺.阿里尼（Stefano Arini）强调道：“Radici InNova 在运营时将与公共和

私人研究中心、大学、客户及集团供应商展开合作，尝试以积极的方式，尤其是在目前这个需

要依靠作为集团远景基础的创新和可持续发展的阶段，为重启工业活动做出贡献”。 

 

RADICIGROUP – 拥有近3100名雇员，生产和销售网络涵盖欧洲、亚洲、北美洲和南美洲，2019年营业额达到10.92亿

欧元。在今天，兰蒂奇集团是全球化学中间体、聚酰胺聚合物、高性能聚合物生产和高端纺织方案（包含尼龙、聚酯纤维、

回收和生物源材料纱线、无纺布和卫生领域保护装备）领域的领军者。得益于卓越的应用化学诀窍和对聚酰胺产业链的垂

直整合，集团以环保为承诺开发的产品应用于多个工业领域，包括：汽车 - 电力/电子 - 消费品 - 服装 - 装饰 - 建筑 - 家用电

器 - 体育兰蒂奇集团的基础战略：专注于创新、高品质、客户满意度、社会和环境的可持续性。依托旗下多个业务部门

【专用化学品、高性能聚合物和高端纺织解决方案】，兰蒂奇集团亦成为包括机械材料（ITEMA）、能源（GEOGREEN）

和酒店业（SAN MARCO）在内大型行业组织的一部分。  
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